Governo do Municipio de Buritama

Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

EDITAL N2 001/DME/2019 - ABERTURA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS EM CARATER EVENTUAL E PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL COM VISTAS
A CONTRATAGAO DE CUIDADOR, PARA O ANO DE 2019

O Prefeito do Governo do Municipio de Buritama, em atendimento ao solicitado pelo Departamento
Municipal de Educacdo, nos termos do disposto na Lei Complementar N2 75/2011, na Portaria N2 10.223 de
03 de dezembro de 2018, Lei Federal N2 9.394/96 e demais legislagcbes pertinentes, torna publica a
abertura das inscricGes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a contratagdo, por prazo
determinado, para atribuicdo eventual de classes/aulas livres ou em substituicdo, para as fun¢des de
Professor de Educacdo Infantil | e Il; Professor do Ensino Fundamental | -12 ao 52 ano, de Educagdo Especial,
de Libras e Professor de Apoio; Professor Especialista das disciplinas que comp&em o curriculo do Ensino
Fundamental I: Educacdo Fisica, Inglés, Arte, Informatica, Mdsica; e ainda, atribui¢do da fungdo de Cuidador
para o atendimento de alunos com deficiéncia que justifiquem essa necessidade, nos termos do disposto
na Lei Federal n® 7.853/89 e no Decreto N2 3.298/99 e demais legislagdes pertinentes, o qual se regerd por

este edital, observadas as seguintes disposigdes:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Dos professores

1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se aos professores supracitados, ndo
pertencentes a rede municipal de ensino e ndo classificados em concurso vigente de
provas e titulos, que estejam interessados em atribuicdo de classes ou aulas em carater
eventual, no respectivo campo de atuacdo e na seguinte conformidade: Professor
Eventual | e Professor Eventual Il

1.1.2. O processo seletivo para Professor Eventual | destina-se aos portadores de diploma de

graduacdo plena, sem vinculo com o ensino plblico municipal, interessados em atribuicdo
de classes ou aulas.

1.1.3. O processo seletivo para Professor Eventual Il destina-se aos concluintes de cursos de

graduagdo que estejam cursando o ultimo ano ou o penultimo semestre do curso e, aos
portadores de qualificagdo para as disciplinas da &rea pretendida, que estejam
interessados em ter atribuidas classes ou aulas na rede municipal de ensino.
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Governo do Municipio de Buritama

Pago Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

1.1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera aplicado para a atribuicdo de classes ou aulas
disponiveis, livres ou em substituico, por tempo determinado, dentro do seu prazo de

validade (calenddrio letivo homologado) e de acordo com a necessidade do
Departamento Municipal de Educac3o.

1.1.5. A contratagdo somente ocorrerd em caso de necessidade, depois de atendidas todas as

formalidades do processo de atribuicio de classes e aulas aos docentes da rede municipal
de ensino e durante todo o ano letivo em houver essa necessidade, em consonancia com
0 que dispbe a Lei Complementar N2 75/2011 e a Portaria N 10.223/2018 que rege a
matéria, ou caso haja recusa e/ou indisponibilidade do professor classificado em concurso
de provas e titulos vigente, se for o caso.

1.1.6. O professor contratado para as fungées docentes, por prazo determinado, ndo integraré o
quadro de pessoal efetivo, ndo compord a carreira do magistério municipal e seu
vencimento corresponderd ao numero de dias trabalhados em regéncia de classe ou

numero de horas/aula trabalhadas, sendo o valor fixado com base nos niveis iniciais da
classe.

2. DO CUIDADOR

2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se, também, aos interessados em atuar na rede
municipal de ensino, no exercicio da fungdo de Cuidador, em que a prestagdo de servigos

atenderd ao aluno portador de deficiéncia que apresente limitagdes motoras que acarretem
dificuldades de autocuidado.

2.2.  Os servicos de apoio ao aluno com deficiéncia nas escolas da rede municipal deverdo ser
prestados nos dias e horérios letivos, nos periodos da manh3 ou da tarde, de acordo com o
turno de frequéncia do aluno, atendendo as especificidades motoras de cada um.,

2.3. O chamamento para fun¢do de CUIDADOR sera feito pelo Departamento Municipal de Educac3o
a partir da necessidade apresentada pela unidade escolar, por meio de oficio, acompanhado de
relatério individual informando as necessidades ao atendimento e anexando os documentos
constantes do prontuario do aluno (laudo médico), que comprovem a deficiéncia apresentada.
O relatério devera estar assinado pela equipe: professor da classe, de Educagdo Especial,
Psicopedagoga e responsavel pela direcdo da unidade escolar. N3o havendo a equipe completa
deverd estar assinado pelo professor da classe e pelos gestores da unidade escolar.

2.4. A classificagdo do candidato serd mediante prova avaliativa e andlise do curriculo. No
chamamento, havera entrevista para ciéncia da func¢do de cuidador.
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2.6.

2.7.

Governo do Municipio de Buritama

Pago Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

A contratagdo somente ocorrerd em caso de necessidade, a critério do Departamento Municipal
de Educagdo, depois de atendidas todas as formalidades do processo.

A Carga Horadria a ser cumprida é de 30 horas, com vencimento de: RS 1.101,72 (um mil, cento e
um reais e setenta e dois centavos).

As atribuicBes para a funcdo de cuidador s3o: Prestar aos alunos com deficiéncia, da rede
municipal de ensino, atendimento para auxilia r, no cotidiano escolar, aqueles que n3o consigam
realizar com independéncia as atividades de alimentac3o, higiene bucal e intima, utilizacdo do
banheiro e locomoc3o, zelando pela higiene, seguranca e saude da crianga.

3. DAINSCRICAO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5,

A inscricdo do candidato, em qualquer modalidade, implicard o conhecimento e a tdcita
aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais retificagbes, portarias, comunicados e instrugdes especificas para a

realizagdo de todo o processo, acerca das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

Ficam impedidos de participar do presente processo de inscrigdo:

a) O aposentado por invalidez ou compulisoriamente;
b) Professor que exerce cargo, emprego ou fungdo em acimulo ilegal.

As inscricBes serdo feitas no Departamento Municipal de Educac¢do no periodo de 08 a 10 de
janeiro de 2019, das 7h30min as 11h — das 13h as 16h30min, na Avenida Frei Marcelo Manilia n®
695, sala 12, Municipio de Buritama.

O candidato podera se inscrever em até 2 (duas) modalidades em que desejar, desde que
atenda as condicdes estabelecidas nesse edital.

No ato da inscrigdo o candidato devera:

3.5.1. Preencher a ficha de inscricdo, fornecida pelo Departamento Municipal de Educacio,

indicando nos respectivos campos sua solicitagdo, sendo de sua total responsabilidade o
preenchimento do referido documento.

3.5.2. Efetuar a entrega da Declaraciio de Concordancia (Anexo 2 deste edital) onde declara que

aceita eventual convocacdo, se aprovado for, via aplicativo de mensagens instantaneas
para smartphones — WhatsApp.

3.5.3. Efetuar a entrega do seu curriculo.
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Paco Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

3.5.3.1. Toda informag&o prestada no curriculo deve ser acompanhada dos documentos
comprobatérios originais com uma cépia de cada (ndo autenticados).

3.5.3.2. 0 candidato que prestar declaracio falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscri¢do indeferida e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes.

3.5.3.3. Relacionar e comprovar, caso haja:

® Experiéncia docente na drea pretendida;

e Experiéncia docente em Educacdo Especial e Libras, quando for o caso;

® Experiéncia profissional (ndo docente) na area pretendida;

¢ Capacitacdo em cursos de esfera governamental;

e Capacitagdo em Cursos Livres realizado por empresas credenciadas;

¢ Capacitagdo em Educagdo Especial, Libras ou Cuidador, quando for o caso;
¢ Capacita¢do em Informatica, quando for o caso;

e Capacitacdo em dreas correlatas.

3.5.4. Efetuar a entrega dos documentos pessoais e documentos comprobatodrios conforme o
campo de atuagdo desejado.

3.6. Para fins de inscrigdo se faz imprescindivel a apresentagdo de toda a Documentacdo abaixo:

3.6.1. Para a modalidade Professor Eventual I: diploma de graduagdo plena de acordo com o
campo de atuagdo; diploma de graduacdo plena com Habilitacdo em Educacdo Especial,
quando for o caso (uma cépia e original para conferéncia);

3.6.2. Para modalidade Professor Eventual II: comprovante de conclus3o do curso ou declaragdo

de que estd cursando o Ultimo ano ou penultimo semestre do curso, ou ainda, documento

comprobatério de que possui qualificagdo profissional equivalente (uma cépia e original
para conferéncia);

3.6.3. Para _a opcdo por Professor de Libras: comprovante de formag¢do académica e/ou

experiéncia na drea, ou ainda, documento comprobatério de que possui qualificagdo
profissional equivalente (uma cépia e original para conferéncia);

3.6.4. Para a opcdo por Cuidador: comprovante de formacdo académica (minimo exigido: nivel
médio) e DECLARACAO de experiéncia na area (Anexo 1 deste edital).

3.6.5. Para todas as opcdes:

® Cadastro de pessoa fisica (CPF) - (cépia);
¢ Documento de identidade (RG) - (cépia).
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Governo do Municipio de Buritama

Pago Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera feito em 2 (duas) etapas, na seguinte conformidade:

4.1.1. 19 etapa - Avaliacdo constituida de 20 (vinte) questdes de conhecimento basico minimo,
com valoragdo de 1 (um) ponto por questdo considerada certa. A Avaliagdo serd realizada
no dia 19 de janeiro de 2019, as 8h30min, devendo, os inscritos, se apresentar com meia
hora de antecedéncia na Emef Bairro Nossa Senhora do Livramento, a rua Mal. Deodoro,
635, Bairro Livramento, Buritama - SP. Os portdes serdo fechados as 8h20min.

4.1.2. 22 etapa - Anélise do Curriculo com valor de até 20 (vinte) pontos.

5. DAAVALIACAO

5.1. O Processo Seletivo Simplificado constard de avaliagdo objetiva, constando de 20 (vinte)

questdes, sendo, 10 (dez) de conteudo especifico na 4rea pretendida e 10 (dez) quest&es de
conhecimento pedagdgico.

6. DA ANALISE DE CURRICULO

6.1. A andlise do curriculo serd realizada pela Comissdo de Acompanhamento do Processo, no
Departamento Municipal de Educacio em reunido ordinaria lavrada em ata.

6.2. A pontuagdo a ser aferida pela comissdo serd pautada pela avaliagdo dos seguintes itens e
pontos correspondentes:

¢ Pré-requisitos: O (zero) ponto;

* Diploma de graduagdo — ndo sendo pré-requisito — drea correlata: 3 (cinco) pontos;
® Poés-graduagdo lato sensu — dreas pretendida ou correlata: 3 (cinco) pontos;

® Pds-graduagdo stricto sensu — areas pretendida ou correlata: 5 (cinco) pontos;

* Experiéncia na drea pretendida: 2 (dez) pontos;

® Experiéncia em drea correlata: 2 (cinco) pontos;

® Cursos de capacitacdo na drea - 6rgdo governamental: 2 (dois) pontos;

e Cursos de capacitacdo na area - cursos livres: 2 (dois) pontaos;

® Capacitacdo em drea correlata: 1 (um) ponto.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1. O candidato ser3 classificado, conforme a pontuagdo obtida.

7.2. Como critério de desempate serd considerado a maior pontuacdo obtida_nas questdes de

conhecimento especifico. Permanecendo o empate sera somada a esta, & pontlacdo obtida nas
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10.

Governo do Municipio de Buritama

Pago Municipal “Nésio Cardoso”
CNPJ 44.435.121/0001-31

questdes de conhecimento pedagdgico, persistindo o empate, o critério sera a maior idade do
inscrito e ainda, o maior nimero de filhos, se necessario.

7.3. A classificacdo dos candidatos sera feita em separado para Professor Eventual | e Eventual I,
tendo o primeiro, prioridade na chamada para a atribuic3o.

7.4. Aclassificagdo dos candidatos a cuidador ser4 feita em separado dos demais.

7.5. A classificacdo preliminar sera publicada no jornal Folha da Regido e afixada no DME no
dia 24 de janeiro, cabendo pedido de reconsideragdo nos dias 24 e 25 de janeiro,
devendo ser protocolada no Departamento Municipal de Educagdo, por meio de
requerimento devidamente fundamentado.

DO RESULTADO

8.1. O resultado homologado por ato do Prefeito Municipal serd publicado de acordo com a
classificacdo final no jornal Folha da Regifio no dia 30 de janeiro e listagem afixada no

Departamento Municipal de Educac¢do do dia 30 de janeiro ao dia 01 de fevereiro de 2019, nio
cabendo mais qualquer reconsideracdo.

DA ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA FINS DE CADASTRO CONTRATUAL

9.1. A entrega da documentagio para fins de cadastro contratual sers feita por meio de
procedimentos constantes da Portaria de Chamamento, a ser divulgada oficialmente.

DA ATRIBUICAO DE CLASSES E AULAS

10.1. A Portaria de Chamamento determinard os procedimentos a serem adotados para inicio da
atribuicdo de classes e aulas, quando necessario, de acordo com o estabelecido neste edital e
nas disposi¢des normativas nele apontadas.

10.2. A convocacdo de Professor Eventual sera realizada pelo Diretor, na Unidade Escolar, por meio de
contato telefénico, de acordo com as necessidades apresentadas, encaminhando ao

Departamento Municipal de Educag3o, cépia da ata de atribuicdo que deu provimento ao
exercicio do profissional.

10.3. O ndo atendimento, pelo candidato, a convocacdo efetuada, implicard em sua desisténcia da
respectiva classe/aulas, aplicando-se niesta hipétese o mesmo procedimento para a convocacdo
do candidato seguinte na ordem de classificagdo.
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10.4. A desisténcia acima referida n3o gerara a desclassificacdo do candidato, que podera participar
em novas chamadas para atribuic3o.

10.5. O candidato deverd manter atualizado o numero do telefone para contato, comunicando

previamente qualquer alteracdo & Unidade Escolar, ndo lhe cabendo qualquer reclamacio
acaso, por sua omissdo, nao for possivel contata-lo.

11. DO CHAMAMENTO DO CUIDADOR

11.1. A chamada de cuidadores cabers o Departamento Municipal de Educacio nos termos do
item 2 desse edital.

12. DA CONTRATACAO

12.1. Os candidatos selecionados ou n3o, aprovados em concurso publico de provas e titulos, ainda
ndo nomeados para o exercicio de cargo publico de professor terdo preferéncia na contratagéo,
por tempo determinado, conforme o disposto no paragrafo Unico do art. 26 da LC N2 75/2011.

12.2. A contratagio far-se-a de acordo com o disposto na LC 75/2011, e demais legislacdo vigente.

12.3. Sera assegurado o direito reciproco de rescisdo contratual antes de expirado o prazo, aplicando-

se a determinagdo do art. 25 da LC Municipal n® 75/2011.

12.3.1. Sera motivo para rescisdo do contrato antes do prazo de vigéncia, pela Administracio
Municipal, a homologagdo de Concurso Pulblico em andamento, a eventual
superveniéncia de servico durante o prazo de contrato e ainda o ndo atendimento das
necessidades relacionadas as fungdes do exercicio do contratado.

12.4. S@o requisitos para a contratacdo:

* Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das fungdes a que se candidatar, comprovada por

meio de atestado médico expedido por profissional habilitado do governo municipal (exame
admissional);

e Ter 18 (dezoito) anos completos, até a data da inscricdo;
* Nado exercer cargo, funcdo ou emprego publico municipal.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O processo seletivo disciplinado por este Edital tera validade durante o agno letivo de 2019.

13.2. A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas contidas neste edi

conhecimento integral de seus termos e normas complementares,
ignorancia.

ressupondo
podendo alegar

4
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13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.
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Sera desclassificado o candidato que ndo comparecer para assinatura do contrato apos
atribuigdo.

A Classificagdo ndo assegura ao interessado o direito a contratagdo, mas apenas a prestacio de
servico, caso haja a necessidade por parte do Departamento Municipal de Educacdo. A
concretizacdo desse ato fica condicionada ao atendimento das disposices legais pertinentes,
observados os interesses da Administracdo.

O professor eventual, ndo se vincuiara ao plano de cargo, carreira e saldrio do magistério
municipal, ndo tera, ainda, direito a bonificagbes ou outros direitos previstos na Legislacdo em
questdo.

O professor eventual serd contratado mediante assinatura de Contrato de Prestacdo de Servigos

em carater eventual, sem vinculo empregaticio.
Os modelos de documentos necessarios a inscrigdo encontram-se em anexo a este edital.

Os casos omissos serdo decididos pelo Departamento Municipal de Educagio, pelo Setor de
Recursos Humanos, juntamente com Setor Juridico da Prefeitura do Governo do Municipio de
Buritama.

RODRIG
Prefeito Municipal d

SANTOS

unicipio de Buritama/SP
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ANEXO 1 - Modelo de Declaragio de Trabalho como Cuidador

DECLARAGAO DE EXPERIENCIA EM TRABALHO COMO CUIDADOR

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de comprovacdo de experiéncia e pontuacio, no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL COM VISTAS
A, CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE CUIDADOR 2019, que o (a) Sr.
(a) , CPF n@ , R.G.

ne , Orgdo/UF , exerceu a FUNCAO DE CUIDADOR no periodo de _/_/  a
_/__/__ [(escola/entidade)

LOCAL / DATA

Assinatura e/ou carimbo do responsavel

OBS: No caso de 2 (dois) ou mais atestados, discriminar periodos para verificar se hd concomitancia.
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Governo do Municipio de Buritama

Pago Municipal “Nésio Cardoso”
CTNPJ 44.435.121/0001-31

ANEXO 2 - Modelo de Declaragido de Concordancia

DECLARAGAO DE CONCORDANCIA

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de inscrigdo PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA FORMAGCAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL COM VISTAS A, CONTRATACAO POR TEMPO
DETERMINADO no ano letivo de 2019, que eu

CPF ne ,RG.n2___ , Orgdo/UF , concordo que em caso

de eventual convocagdo, se aprovado for, a comunicacdo serd feita via aplicativo de mensagens

instantaneas para smartphones - WhatsApp."

Ao

LOCAL / DATA

Assinatura e/ou carimbo do responsévei

/

Avenida Frei Marcelo Manilia, 700 — Fone / Fax (18) 3691-9209’ - CEP1 '29 =

email: secretaria@buritama.sp.gov.br
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Aragatuba, Domingo, 6 de janeira de 2018
2 FOLHADAREGIAQ/ s st deianeirode

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITAMA
EDITALN

CUDACCR, PRRADANODE 29 i

O Prefeito do Governo do Municipio de Buritama, em atendimento ao solicitade pelo Departamento Municipal de Educagdo, nos termos do disposto na Lei Complementar N¢ 75/2011, na

Portaria N2 10.223 de 03 de dezembro de 2018, Lei Federal N2 8.384/96 e demais legislagGes pertinentes, torna plblica a abertura das inscricbes para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,

destinado & contratacio, por prazo determinado, para atribuicdo eventual de classes/aulas livres ou em substituicdo, para as fungbes de Professor de Educacdo Infantil | e II; Professor do

Ensino Fundamental | -19 a0 59 ano, de Educagdo Especial, de Libras e Professor de Apoig; Professor Especialista das disciplinas que compdem o curriculo do Ensino Fundamental I: Educagdo

Fisica, Inglés, Arte, informdtica, Msica; e ainds, atribuicdo da funcio de Culdador para o atendimento de alunos com deficiéncla que justifiquem essa necessidade, nos termos do disposto na
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Aragatuba, Domingo, 6 de faneiro de 2019 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITAMA
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Concursos e Selecdes

1 of 2

Versao 1.3.6

https://www4.tce.sp.gov.br/consel/#/concurso/consulta/fiscal

Zilda da Silva Costa - UR-1

RELACAO DE CONCURSOS E SELECOES CADASTRADOS

Entidade: Tipo Situagao
PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITAMA N ” Selecmne .u.m Tipo | Selecione uma Situag
Nimero Ano Fiscalizado
2 | 1
| Consultar | Limpar

i
L s o

Entidades Tipos Numeros Anos Descricdos Situagdos Fiscalizado$  Datade Criagdo %

Mostrando solicitagdes 1 a 0 de um total de:
0

Primeiro() Prev.() Prox. ()

Ultimo ()
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