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LEI QGNELENENTAR N" 03; DE 23 DE JUNHO DE 2801.

“Dispfae sabre alteragfio na Lei 11° 2.052/91, na Lei :0“ 2.{)24f91, e diz outras
p1'0Vi€1éE1Ci&S”.

Eu, GEAR. G®1*~I£QAL'VES B98 SA-NFQS, Preffito Municipal de Buritama,
Estafio <12 S50 Panic, usancis das ambuigfies que me sic conferidas per lei, etc.

FACO SABER que a Cémara Iviunicipai de Buritama aprovou e eu sanciono e
promuigo a seguinte iei:

Art. 1*‘ - Os artigos E8 e 19 da Lei 11° 2.052/91, passam a vigorar com a seguinte
.1 “' .reuagao.

“Art. 18 — A0 servfizior qua prestar servigos junta an Gabinete do fiefeita serzi paga
graflfimgfio na base fie 4%?» (quarenta per cento) dc sous vencimentos, pudenda sea-
convocado pale ?s'ei'eit0 Municipal a qualquer memento e ficandu 24 (vinte e quatm)
horas pm" dia is dispnsigio da administragio municipal.”

“Art, 19 — A0 servidor qua ficar ‘cede 0 tempo a disposigfie do serviqze pizblico, podendo
sea‘ wnvncado pale Prefeito Municipal para trabaihar a qualquer memento, ciwraate
as viute e quatro {Z4} horas do dia, semi paga gratificagio pm‘ regime de dedicagfio
excimsiva na base dc 46% (quarenta par canto} cie seus vencimentss”.

Art, 2“ - A subsegéo V, Capimlo EV, do Titulo L da Lei 11° 2.05291, passa a vigorar
acrescicia do seguinte artigo:

"Art. 19-A -» A0 servidar qua prestar servigos em horério mists dc trahaiho, assim
entendido some aquele qua abrange pa;-iada diurxm e netu:-ma, mas qua somadas 1:150
ultrapassem site (08) horas diérias dc trabaihoa e, sari paga na base de 40% (quarema
per centu} dc sens vencimentas”.

Art. 4° - O artigo '78, da Lei n° 2.024/91, passa a vigorar com a seguinte redagfioz

“Art. 73 — Foderzi a autoridade competente convocar servidor plibiico municipal, no
intemsse da admixiistragéa e mediante compensagziio pecuniziria mmca inferior a 4fi%
(quarenta par saute) sabre sens vencimentos, para trabaihar em regime de
representagéo dc gabinete, em regime do éedicagzfiio exclusiva, on em regime de especial
dc trabaiha, ficando 24 (vinte e quatro} horas per dia é disposigio dc seu superior,
semis» faauifiado as sewidsr camvacadc, manifests: per esc:-its, a aceitagséo an nfae £2
conwcagfie para quaiquer um desses regimes de trabalho.”

Ari; 5° - O artigo 153 da Lei 11° 2.024/91, passa a vigorar com a seguinte redagfio e
acrescido dc parégafo imico:

r .

“Art. £53 - E asseguratio a todo servidor pflblico municipal 0 direito ao décimo
terceire £13“) saiéria, cam base na remuneragfio integral cu, nos sens proventos.
Parégmfa afmice ~ 9 décime termite (13") salériu seré page E33 seguizate fibrma e épecaz,
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Page Municipal “Nésio Cardoso" G 00 5‘ U 3CNPJ 44.4a5.121;0oo1-31

Continuagfio Lei Complementar 03 Fls.02

I - na data do aniversairio lie cada servidor, a quanlia equivaiente a 60% (sessenta por 1
cento)dos vencimentos; »

II — até 31 de dezembro do cada ano, a respectiva complementaefio;
ll

1]] - em caréter exeepcional, os servidores que jai aniversariaram antes da vigéncia da *1
presente lei, rueberfio sea décimo terceiro (13") salério integral no mes do dezembro
deste ano, passando a valet a presente normatizaeio a partir do ano seguinte;

IV — para as hipoteses de servidones que pedirem exoueraeiio on forem demitidos logo
apes terem reeebido o décimo tenceiro salirio, a fraeio qua exeeder ao nespectivo
direito deveré ser deduzida da parcela resciséria.

V -— as regras estabelecidas nos incisos supra, niio se aplicam aos contratos
temporérios, que dads: sue excepcionalidade, ease direito deveré ser quitado na
rescisio.

Art. 6" - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfio;

Art. 7° - Revogam-se as disposigfies em conizrério. ‘

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITAMA, Pagto Municipal “Nésio ;
Cardoso”, aos Vinita e oito (28) alias do mes dc junho de dois mil e um (2001). ‘

D CALVES DOS SANTOS
Prefeito Municipal \

I ~' - = 0na Divisao de Expediente da Prefeitura Municipal de Buritama, em 02 de A
julho I = por afixagfio em-local de costume ;

I I
- '1-illfio n ' ZACARIAS I ‘Xx ... rlundico ecretéria

Avenida Frei Marcelo Manilia, T00 - Fonel Fax (0**18) 691-1420 - Cep 15290-000 - Bllritama - SP
E-mail: |:mbta@ata.zaz.com.l:r
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